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ESTUDO TECNICO PRELIMINAR
1 - DESCRI(;AO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAOICOMPRA:

Contratacdo de empresa para apoio na segunda fase do Processo Seletivo 006/2025 para
contratacéo de Gestor para area de Geréncia de Tecnologia da Informacio do Simepar

2 — DEMONSTRACAO DA PREVISAO DA CONTRATAGAO NO PLANO DE
CONTRATACOES ANUAIS DO SIMEPAR:

Os recursos necessarios para esta contratacdo estdo previstos no orcamento anual da
Instituicao de 2025/2026.

3 - REQUISITOS DA CONTRATACAO:

3.1 — A CONTRATADA deve observar o cumprimento de todas as leis e normas aplicaveis ao
OBJETO, em especial atengdo aquelas relacionadas ao pagamento das obrigacoes
empresariais relacionadas a encargos fiscais, trabalhistas e previdenciarios.

3.2 - Apresentar todos os documentos necessarios a habilitagdo, emitidos pelos orgaos
competentes, comprovando que esta apta a participar do processo de dispensa de licitagao;
3.3 - Respeitar a quantidade solicitada e prazo de execuc¢ao;

3.4 - Disponibilidade de equipe possuir 1 Psicdlogo com experiéncia em avaliagdo de
competéncias gerenciais;

3.5 - Garantia de sigilo absoluto das informacdes tratadas durante todas as etapas do processo
seletivo;

3.6 - Comprometimento com os principios da impessoalidade, transparéncia e equidade na
avaliacao dos candidatos.

3.7 - Participagdo com parecer técnico nas reunides da comissao avaliadora, quando solicitado
3.8 - Requisitos Legais — a presente contratagao se dara através de DISPENSA DE LICITACAO
que estara fundamentada pela Lei Federal 14.133/2021 art. 75 inciso Il e Decreto Estadual
10.086 art.158.

Quadro 01 - Caracteristicas desejaveis do equipamento s3o:

Lote Qtd Descrigdo dos servigos ]

Contratagdo de empresa para apoio na segunda fase do
1 1 Processo Seletivo 006/2025 para contratagdo de Gestor para
area de Geréncia de Tecnologia da Informacgéo do Simepar.

4 - ESTIMATIVA DA DEMANDA:

A presente contratacdo visa atender a segunda fase do Processo Seletivo 006/2025,
destinado a escolha de profissional para o cargo de Gestor da Geréncia de Tecnologia da
Informagdo do Simepar. Nesta etapa, serdo realizadas avaliagbes técnicas,
comportamentais e gerenciais dos candidatos pré-selecionados, exigindo urma abordagem
especializada e metodologicamente estruturada.

Lote Qtd Descri¢ao dos servigos
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Contratacdo de empresa para apoio na segunda fase do
1 1 Processo Seletivo 006/2025 para contratacdo de Gestor para
area de Geréncia de Tecnologia da Informagao do Simepar.

5 - ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATAGAO:

Lote QTD Produto/Servigo Valor Unitario Estimado| Valor Total Estimado

Contratacao de empresa para apoio
na segunda fase do Processo Seletivo
1 1 006/2025 para contratagao de Gestor
para area de Geréncia de Tecnologia R$ 10.500,00 R$ 10.500,00
da Informacao do Simepar.

VALOR TOTAL ESTIMADO: | R$ 10.500,00

6 — DESCRICAQ DA SOLUCAO MAIS ADEQUADA:

A empresa contratada devera disponibilizar uma psicéloga qualificada, com experiéncia em
processos seletivos e avaliagdo de competéncias, a fim de assegurar maior imparcialidade e
respaldo técnico nas decisbes da comissdo avaliadora. A atuacdo dessa profissional é
essencial para garantir uma analise comportamental criteriosa dos candidatos, contribuindo
para a escolha mais adequada ao perfil da fungéo. Tal medida também reduz significativamente
o risco de contratacdes inadequadas, que podem resultar em prejuizos financeiros, queda de
produtividade e impactos negativos no clima organizacional, especialmente em areas
estratégicas como a Geréncia de Tecnologia da Informacg&o."

7 - JUSTIFICATIVA PARA O PARCELAMENTO OU NAO DA CONTRATAGAO:

O objeto da contratagao € divisivel e pode ser parcelado?

() Sim, e divisivel e foi parcelado em tantas parcelas quanto tecnicamente e economicamente
viaveis. Nota: Detalhamento maior quanto o agrupamento em lotes podera ser justificada no
termo de referéncia.

() E divisivel, mas nao podera ser parcelado. < justificar a impossibilidade de parcelamento
do objeto em itens ou contratagées distintas >.

( X ) Nao é divisivel.

& — DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS PRETENDIDOS:

A contratacdo de uma empresa para apoiar a comissa@o de sele¢do do processo de selecio
para este cargo € uma medida estratégica que visa garantir a escolha do profissional mais
adequado, reduzindo riscos de contratagbes inadequadas que podem gerar custos

significativos a organizagao, tanto financeiros quanto relacionados a produtividade e clima
interno

9 - PROVIDENCIAS ANTERIORES A CELEBRACAO DO CONTRATO:
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Serdo necessarias adequacdes de infraestrutura fisica ou tecnoldgica, de espaco fisico, de
logistica ou outras providéncias pertinentes, no ambiente da Instituicdo para a execucéo do
objeto da contratacao?

( X) N&o. A contratagdo ndo demandara qualquer alteracdo no ambiente da Instituicao.
( ) Sim. O SIMEPAR realizara as adequacdes necessarias.

Sera necessaria a capacitacdo de empregado para a execucao contratual?

( X)) Nao.

( ) Sim, sera realizada pela empresa CONTRATADA. ,

() Sim. A capacitagéo devera ser providenciada pela Orgéo < especificar tipo de capacitacao,
prazo e a quem cabe providéncia.

10 - CONTRATACOES CORRELATAS E/OU INTERDEPENDENTES:

Existem contratagbes correlatas e/ou interdependentes para a viabilidade da demanda?
( X) Nao.
() Sim. < citar o niimero do processo e a justificativa da interdependéncia. >

11- DECLARAGAO DE VIABILIDADE DA CONTRATACAO:

O presente estudo técnico preliminar evidencia que a contratacdo da solucao descrita no item
"ESCOLHA DA SOLUGCAO MAIS ADEQUADA" se mostra tecnicamente viavel e
fundamentadamente necessaria. Diante do exposto, DECLARO SER VIAVEL a contratacao
pretendida.

Curitiba-PR., 23 de junho de 2025.
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Beatriz Busato Cavassim
ADM - SIMEPAR

(Assinatura Eletrénica)






